
 

Stellenausschreibung 

 

Die ewmr GmbH ist die geschäftsführende Holding u. a. der Stadtwerke Bochum GmbH, der 

Stadtwerke Herne AG und der Stadtwerke Witten GmbH. Wir versorgen unsere Kunden mit Strom, 

Gas, Wasser und Wärme in den Städten Bochum, Herne und Witten sowie über die Grenzen hinaus.  

 

Über Tochtergesellschaften und Kooperationen bieten wir ferner Telekommunikations- und 

Entwässerungsdienstleistungen an und betreiben sowohl Bäder als auch Personenschifffahrt auf der 

Ruhr. Freuen Sie sich auf ein vielfältiges und spannendes Arbeitsumfeld mit unterschiedlichen 

Sparten und Gesellschaften. 

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n Revisor/in (m/w/d) am Standort Herne. 

 

Ihre Aufgaben 

 

• Sie übernehmen selbständig und eigenverantwortlich die Vorbereitung und Durchführung von 

konzernweiten Prüfungs- und Beratungsaufträgen sowie die Begleitung von Projekten, wobei 

der Schwerpunkt auf kaufmännischen Prüfungen liegt. 

 

• Dabei führen Sie Prozess- und Abweichungsanalysen durch und erarbeiten 

Optimierungsvorschläge, die im Rahmen von aussagefähigen Prüfungsberichten und 

Verbesserungskonzepten erstellt werden. 

 

• Ein ebenso wichtiger Bestandteil ihrer Aufgaben liegt in der Bewertung der Ordnungsmäßigkeit, 

Funktionsfähigkeit, Wirksamkeit und Wirtschaftlichkeit der internen Geschäftsprozesse und der 

internen Kontrollsysteme. 

 

• Die Beratung der Führungskräfte als Ansprechpartner:in im Rahmen der Revisionsprüfungen 

und der anschließenden Nachverfolgung der einzelnen Maßnahmen liegt ebenfalls in ihrem 

Verantwortungsbereich. 

 

• Mitwirkung bei der Aufstellung des riskoorientierten Jahresplans der Revision 

 

Ihr Profil 

 

• Sie haben mindestens einen Bachelorabschluss, z. B. in den Bereichen 

Betriebswirtschaftslehre, Wirtschaftsingenieurswesen, Rechtswissenschaften o.ä. erfolgreich 

abgeschlossen. 

 

• Sie bringen bereits erste Erfahrungen aus der Revision oder der Wirtschaftsprüfung/-beratung 

mit.  

 

• Sie haben Freude an der Planung, Durchführung und Berichterstattung von kaufmännischen 

Prüfungen und sind vertraut mit den dazugehörigen Prozessen, Kontrollsystemen und 

Risikomanagement-Instrumenten. 

 

• Idealerweise bringen Sie Erfahrungen aus der Energieversorgungsbranche mit.  

 

• Sie verfügen über gute Kenntnisse in MS Office Produkten und ERP-Systemen (z.B. SAP) 

sowie der Datenanalyse.  

 

• Sie arbeiten strukturiert, analytisch und systematisch und können komplexe Sachverhalte 

beurteilen. 

 



 

• Sie haben ein professionelles Kommunikationsverhalten und beherrschen die deutsche 

Sprache in Wort und Schrift auf einem hohen Niveau. 

 
 

 

Unser Angebot 

 

• Wir bieten Ihnen eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem modernen, 

kommunalen Energieversorgungsunternehmen.  

 

• Sie erhalten eine faire Bezahlung nach TV-V inkl. 13. Gehalt. 

 

• Sie profitieren von zahlreichen Sozialleistungen. Dazu gehören: 

o z. B. eine betriebliche Altersvorsorge bei der VBL, vermögenswirksame Leistungen 

und flexible Arbeitszeitmodelle, auch im Home-Office.  

o Mit Maßnahmen des Gesundheitsmanagements und einem gesunden 

Speisenangebot in der Mitarbeitercafeteria sorgen wir für Ihr Wohlbefinden.  

o Eine erstklassige Büroausstattung und kostenfreies Parken gehören ebenfalls zu 

Ihren Benefits.  

 

Werden Sie Teil unseres Teams in einem familiären, dynamischen Betriebs- und Arbeitsklima. 

 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des 

frühestmöglichen Eintrittstermins. Bitte senden Sie Ihre Bewerbung vorzugsweise per E-Mail an: 

Bewerbungen@stadtwerke-witten.de. Bei Fragen ist Frau Hindemith unter der Telefonnummer 

02302 9173-201 gerne Ihre Ansprechpartnerin. 

 


